PORTARIA N.º 068/97 – G.P.


























O PREFEITO MUNICIPAL DE  QUARTO CENTENÁRIO,  Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,  R E S O L V E:























T O R N A R      P Ú B L I C O











Que se acham abertas, a partir do dia  11 de dezembro de 1997, as inscrições para o provimento de vagas no Quadro de Pessoal do Executivo Municipal de Quarto Centenário, através de Concurso  Público de Provas e Títulos, dispostos na forma do Anexo único:








Os interessados deverão dirigir-se, munidos de documento de identidade e duas fotografias 3x4, tiradas de frente, na Unidade de Recursos Humanos, da Secretaria de Administração, no horário das 09:00 às 11:00 e das 14:00 às 16:00 horas, onde receberão as informações gerais sobre as Instruções Especiais do Concurso Público.























Quarto Centenário, em 10 de dezembro de 1997.




















JOSÉ PASCHOAL DO PRADO


Prefeito Municipal
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ANEXO ÚNICO – CARGOS  PÚBLICOS A SEREM PROVIDOS





GRUPO OCUPACIONAL TÉCNICO/PROFISSIONAL�
�
Nº VAGAS�
DENOMINAÇÃO DO CARGO�
PADRÃO�
C.  HORÁRIA�
REQUISITOS PARA PROVIMENTO�
�
01�
ASSISTENTE SOCIAL�
XIII-I�
40�
Curso Superior em Serviço Social, com registro no Conselho Regional de Serviço Social – CRESS�
�
02�
ENFERMEIRO�
XIII-I�
40�
Curso Superior de Enfermagem, com registro no Conselho Regional de Enfermagem - COREN�
�
01�
NUTRICIONISTA�
XIII-I�
40�
Curso Superior em Nutrição, com registro no Conselho Regional de Nutricionista - CRN�
�
01�
CONTADOR�
XVII-I�
40�
Curso Superior em Ciências Contábeis, com registro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC, com experiência de 6 meses em contabilidade pública.�
�
01�
MÉDICO VETERINÁRIO�
XIII-I�
40�
Curso Superior em Medicina Veterinária com registro no Conselho Regional de Medicina Veterinária - CRMV�
�
01�
BIOQUÍMICO�
XIV-I�
40�
Curso Superior em Farmácia com especialização em bioquímica e registro no Conselho Regional de Farmácia - CRF�
�
01�
ENGENHEIRO CIVIL�
XVII-I�
40�
Curso Superior em Engenharia Civil, com registro no Conselho de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA�
�
03�
CIRURGIÃO DENTISTA�
XIV-I�
40�
Curso Superior em Odontologia, com Registro no Conselho Regional de Odontologia - CRO�
�
03�
MÉDICO CLÍNICO GERAL�
XIII-I�
20�
Curso Superior de Medicina, com Registro no Conselho Regional de Medicina - CRM�
�
02�
MÉDICO GINECO-obstetra�
XIII-I�
20�
Curso Superior de Medicina, com especialização em ginecologia e obstetrícia e Registro no Conselho Regional de Medicina - CRM�
�
02�
MÉDICO PEDIATRA�
XIII-I�
20�
Curso Superior de Medicina, com especialização em Pediatria e Registro no Conselho Regional de Medicina - CRM�
�
02�
AGENTE VIGILÂNCIA SANITÁRIA�
V-I�
40�
2º grau�
�
02�
AGENTE SOCIAL�
VII-I�
40�
2º grau�
�
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GRUPO OCUPACIONAL TÉCNICO/PROFISSIONAL�
�
Nº VAGAS�
DENOMINAÇÃO DO CARGO�
PADRÃO�
C.  HORÁRIA�
REQUISITOS PARA PROVIMENTO�
�
02�
AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO�
II-I�
40�
1º grau e experiência comprovada de 6 meses�
�
01�
ASSISTENTE TÉC. DE RECURSOS HUMANOS�
XIV-I�
40�
2º grau, experiência comprovada de 6 meses na área, com prática em digitação, datilografia e cálculos �
�
01�
ASSISTENTE TÉC. ECONOMIA E FINANÇAS�
XIV-I�
40�
2º grau, experiência comprovada de 6 meses na área, com prática em digitação, datilografia e cálculos�
�
GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO�
�
Nº VAGAS�
DENOMINAÇÃO DO CARGO�
PADRÃO�
C.  HORÁRIA�
REQUISITOS PARA PROVIMENTO�
�
02�
AUXILIAR DESPORTIVO�
IV-I�
40�
1º grau, conhecimento básico das modalidades desportivas e experiência comprovada de 6 meses em atividades afins�
�
10�
FISCAL MUNICIPAL�
VI-I�
40�
2º grau, conhecimento da legislação específica�
�
15�
ESCRITURÁRIO�
III-I�
40�
2º grau (ou cursando), com prática em datilografia e digitação�
�
GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL�
�
Nº VAGAS�
DENOMINAÇÃO DO CARGO�
PADRÃO�
C.  HORÁRIA�
REQUISITOS PARA PROVIMENTO�
�
10�
AJUDANTE GERAL�
I-I�
40�
alfabetizado�
�
15�
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS�
I-I�
40�
Alfabetizado�
�
06�
COZINHEIRO�
I-I�
40�
Alfabetizado�
�
01�
MECÂNICO�
VIII-I�
40�
Alfabetizado, com experiência comprovada de 1 ano�
�
04�
MOTORISTA DE VEÍCULOS LEVES�
III-I�
40�
1º grau incompleto (Mínimo 4ª série concluída), Carteira Nacional de Habilitação, categoria C com experiência comprovada de 1 ano�
�



�
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GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL�
�
Nº VAGAS�
DENOMINAÇÃO DO CARGO�
PADRÃO�
C.  HORÁRIA�
REQUISITOS PARA PROVIMENTO�
�
10�
MOTORISTA VEÍCULOS PESADOS�
IV-I�
40�
1º grau incompleto (mínimo 4ª série concluída), Carteira Nacional de Habilitação, categoria D com experiência comprovada de 2 anos como motorista de ônibus ou caminhão�
�
01�
OPERADOR DE MOTONIVELADORA�
VIII-I�
40�
1º grau incompleto (mínimo 4ª série concluída ) Carteira Nacional de Habilitação categoria C, com experiência comprovada de 2 anos como operador de motoniveladora�
�
01�
OPERADOR DE MÁQUINAS�
VI-I�
40�
1 º grau incompleto (mínimo 4º série concluída) Carteira Nacional de Habilitação categoria C com experiência comprovada de 1 ano�
�
01�
COVEIRO�
I-I�
40�
Alfabetizado�
�
10�
VIGIA�
I-I�
40�
alfabetizado�
�
06�
COLETOR DE LIXO�
I-I�
40�
alfabetizado�
�
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTÉRIO�
�
Nº VAGAS�
DENOMINAÇÃO DO CARGO�
PADRÃO�
C.  HORÁRIA�
REQUISITOS PARA PROVIMENTO�
�
60�
PROFESSOR�
�
20�
Habilitação em Magistério a nível de 2° Grau, na modalidade normal�
�
03�
COORDENADOR PEDAGÓGICO�
�
20�
Curso Superior em Pedagogia�
�
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